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DWA II  Sala doświadczania świata - działania wyciszające, relaksacyjne, indywidualne pozwalają na osiąganie stanu zadowolenia u podopiecznych  

w postaci łagodzenia pobudzenia, wyciszenia.

Pracownia kulinarna - techniki krojenia mało opanowane, uczestnicy kroją pod nadzorem; 

Pracownia artystyczna - zamierzony cel nie do końca został osiągniety, nadal potrzebują pomocy przy doborze kolorów, gdyż samodzielny wybór 

nie jest adekwatny do rzeczywistości; 

Pracownia komputerowa - poznali funkcje klawisza poprzez ćwiczenia przepisywania tekstu, umiejętności te nie są w pełni opanowane, jednakże 

widać efekty całorocznego doskonalenia i utrwalania umiejętności;

Pracownia krawiecka - 1 osoba potrafi szyć samodzielnie po wzorze, pozostali są chętni ale potrzebują znaczącej opieki terapeuty;

Pracownia relaksacyjna - większość uczestników potrafi nazwać i wskazać daną część ciała, prawidłowo rozróżniają lewą i prawą stronę, problem 

stanowi określanie orientacji przestrzennej;

Pracownia muzyczna - terapia osiągnęła zamierzony cel, uczestnicy są osłuchani z różnymi rodzajami muzyki prze co potrafią wytypować swój 

ulubiony rodzaj na daną chwilę, ożywiają się podczas słuchania, śpiewają krótkie fragmenty tekstów, terapia w pracowni pozytywnie wpływa na 

emocje podopiecznych;

Pracownia rehabilitacji - uczestnicy sprawniejsi chętniej biorą udział w formie grupowej, wprowadzone zajęcia indywidualne dla osób mniej 

sprawnych cieszą się zainteresowaniem, kondycja fizyczna na tym samym poziomie, u jednej osoby widać widoczny regres - nadwaga, 

wprowadzono nowe zajęcia - joga w okresie letnim, latem 8 uczestników wzięło udział w zajęciach na basenie; 

Sala polisensorycznego doświadczania świata - wprowadzono m.in. muzykoterapie, bajkoterapię, teatroterapię, ludoterapię; uczestnicy potrafią 

wybrać swoja ulubioną formę spędzania czasu wolnego 

 DWAI    

Pracownia muzyczna - rozwijano aktywność muzyczną poprzez tworzenie, odtwarzanie, malowanie i słuchanie muzyki, wykorzystano do zajęć 

proste instrumenty perkusyjne, keybord, przedmioty codziennego użytku, tablet, kredki, farby. Dzięki aktywności doskonaliliśmy dyspozycje 

poznawcze oraz zdolności celowego, twórczego działania i myślenia;

Gabinet usprawniającą - rehabilitacyjny - cel zrealizowany w całości poprzez wykorzystanie przyrządów do ćwiczeń na świeżym powietrzu, zajęć 

ruchowych na basenie, nording walking oraz spacery; 

Pracownia komputerowa - poznali budowę myszki oraz jej zastosowanie, zapoznali się z klawiaturą komputerową, jej podziałem; 

Klub Środowiskowo - rekreacyjny I grupa - cele osiągnięte poprzez różnorodne formy terapii, w dalszym ciągu należy doskonalić umiejętność 

posługiwania się nożyczkami; II grupa - cel w pełni osiągnięty, zwiększono i pogłębiono pasje w sztuce, malarstwie oraz rękodziele, wykorzystano 

techniki służące wszechstronnemu rozbojowi uczestników; III grupa - założony cel osiągnięto poprzez doskonalenie umiejętności doklejania, 

docinania, wykonywania prac ekologicznych z darów natury;

Pracownia czynności manualnych - założony cel osiągnięty w całości poprzez prace wykonywane różnymi metodami, technikami przy użyciu 

różnych materiałów mogli wykazać swoją kreatywność, kształtowali swoją twórczość poznawczą , 

Pracownia kulinarna - uczestnicy w zależności od nastroju uczestniczą w zajęciach, pracownia nie cieszy się większym zainteresowaniem, 

uczestnicy wolą iść do innych pracowni, potrafią wykonywać czynności typu krojenie, obieranie, przygotowanie produktów, dbają o czystość 

pracowni; 

Pracownia artystyczna - cel osiągnięty, uczestnicy lubią zajęcia w swojej pracowni, doskonalą motorykę małą poprzez malowanie, wycinanie, tarcie 

itp.  

Gabinet pielęgniarski/ promocja zdrowia - uczestnicy doskonalili techniki i podstaw udzielania pierwszej pomocy. Lubią bandażować. Chętnie 

poddawaj się dokonywania podstawowych parametrów życiowych tj. pomiar wagi ciała, RR itp.

Formy i efekty prowadzonej działalności 12

Liczba uczestników, którzy opuścili ŚDS 5

Przyczyny opuszczenia ŚDS: 2 zgony, 1 umieszczenie w DPS, 1 - wygaśniecie decyzji, 1 - sytuacja rodzinna  

w tym:

zatrudnionych na czas określony
8

w tym:

zajmujący stanowiska:
pomoc administracyjna, młodszy opiekun, opiekun, kierowca, terapeuta, sprzątaczka  

w tym:

zatrudnionych na czas nieokreślony
24

w tym:

zajmujący stanowiska:
dyrektor, kierownik, główny księgowy, opiekun, starszy opiekun, terapeuta, starszy terapeuta, fizjoterapeuta, sprzątaczka, kierowca  

w tym:

zatrudnionych na innych umowach cywilno - prawnych
4

w tym:

zajmujący stanowiska:
psycholog, pracownik gospodarczy, bhp, ABI  

Liczba wszystkich pracowników 36

w tym:

zatrudnionych o umowę o pracę
32

w tym:

zajmujący stanowiska:

Dyrektor, kierownik, główny księgowy, pomoc administracyjna, młodszy opiekun, opiekun, starszy opiekun, terapeuta, starszy terapeuta, 

fizjoterapeuta, pielęgniarka, kierowca, sprzątaczka  

w tym zakresie:

środków finansowych z innych źródeł

na działalność bieżącą 0,00

na wydatki inwestycyjne 0,00

w tym zakresie:

liczby pracowników zatrudnionych na czas nieokreślony i na czas określony 

w podziale na stanowiska pracy

Dyrektor-1 umowa na czas nieokreślony, 

Kierownik- 1 umowa na czas nieokreślony,

Główny księgowy-1 umowa na czas nieokreślony,

Pomoc administracyjna- 2 umowa na czas określony,

Młodszy opiekun- 1 umowa na czas określony,

Opiekun- 1 umowa na czas określony

       - 2 umowa na  czas nieokreślony

Starszy opiekun - 4 umowa na czas nieokreślony

Terapeuta- 1 umowa na czas określony

         - 8 umowa na czas nieokreślony

Starszy terapeuta- 2 umowy na czas nieokreślony,

     

Fizjoterapeuta - 3 umowa na czas nieokreślony,

Pielęgniarka - 1 umowa na czas nieokreślony,

Kierowca - 1 umowa na czas określony,

         - 1 umowa na czas nieokreślony,

Sprzątaczka - 1 umowa na czas określony,

             - 1 umowa na czas nieokreślony

Adres jednostki prowadzącej/zlecającej Aleje Powstańców Wielkopolskich 16 63-400 Ostrów Wielkopolski   

Zasoby ŚDS przeznaczone na jego 

funkcjonowanie

w tym zakresie:

środków finansowych z budżetu 

wojewody

na działalność bieżącą 2 129 856,25

na wydatki inwestycyjne 0,00

Jednostka powołująca ŚDS -

Adres jednostki powołującej -

Jednostka samorządu terytorialnego prowadząca lub zlecająca prowadzenie placówki: Powiat Ostrowski

Liczba miejsc 80

Od kiedy funkcjonuje ŚDS? 2020-01-01

Forma działalności ŚDS Powiat zlecenie

Wysokość kosztu najmu lokalu (jeśli jest ponoszony) 35 097,84

Kierownik ŚDS

Dyrektor- Małgorzata Pieczewska 

zastępstwo kierownika DWAI- Małgorzata Pieczewska           

DWA II - kierownik Arleta Kalińska   

Typ ŚDS

(TYP A, TYP B, TYP C, TYP D)

DWA I- typ A,B                                

DWA II - typ B  

Sprawozdanie

wyszczególnienie
1

Tytuł prawny do lokalu, w którym jest prowadzona działalność

(np. umowa najmu, umowa użyczenia itp.)

DWA I- umowa użyczenia           

DWA II- umowa najmu  

Wielkopolski Urząd Wojewódzki

Wydział Polityki Społecznej
Dane jednostki sprawozdawczej:

Sprawozdanie z działalności ŚDS w roku 

budżetowym 2022

WUW-PS-II-BB-1/2023

Adresat:

WPS Woj. Wielkopolskie

Przekazać w terminie do

2023-02-15
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Telefon: 627379845

Data wykonania: 2023-02-03

Data wysłania: 2023-02-03

Planowane zmiany
Z uwagi na trudną sytuację finansową  Ośrodek nie planuje zmian w roku 2023. Swoją działalność musi dostosować do posiadanego zasobu 

budżetowego.   

JEŚLI POSIADAJĄ PAŃSTWO PODPIS ELEKTRONICZNY SPRAWOZDANIE W CAS WINNO ZOSTAĆ PODPISANE ELEKTRONICZNIE 

Osoba sporządzająca sprawozdanie

Imię i nazwisko: Małgorzata Pieczewska

Współpraca z podmiotami wymienionymi w § 21 rozporządzenia i jej efekty

1. Rodziny, opiekunowie i inne osoby bliskie: a ) podniesienie poziomu wiedzy z zakresu pracy terapeutycznej ze swoim dzieckiem: udział w 

procesie terapeutycznym dziecka - spotkania w grupach ; b) współudział w codziennej pracy ośrodka (pomoc w organizacji imprez 

okolicznościowych np. Spotkania z rodzinami, I Forum Zdrowia Psychicznego; c) wsparcie psychologiczne, psychiatryczne; 2. OPS, PCPR, DPS, 

SDS, WTZ: a) wsparcie rodzin w zakresie przedłużania decyzji; b) współpraca w zakresie przyjmowania uczestników do ośrodka; c) wymiana 

informacji ( wolne miejsca); 3. Poradnia zdrowia Psychicznego: Lekarz psychiatra - umowa Centrum Medycznym Tadeusz Jucyk Spółka J. 

współpraca w ramach nieodpłatnej umowy NFZ celem ułatwienia dostępu do usług specjalistycznych 4. Organizacje pozarządowe: a) udział w 

imprezach, pomoc Ukrainie; 5. Kościołami i związkami wyznaniowymi - udział we mszach świętych, sakramencie pokuty, integracja z kapłanami, 

imprezy okolicznościowe, udział w pogrzebach; 6. Placówki Oświatowe - szerzenie pozytywnej wiedzy na temat niepełnosprawności mającej na celu 

uczenia tolerancji, życzliwości i p/działania dyskryminacji, spotkania ; 7. Innymi osobami lub podmiotami działającymi na rzecz integracji społecznej 

uczestników: Klub Olimpiad Specjalnych w Koninie - MATP, BOCCIA; b) Wielkopolskie Centrum Kształcenia Ustawicznego - praktyki.  

Ocena realizacji zadań

Zadania założone w Planie pracy zostały osiągnięte w całości, uczestnicy chętnie korzystali z zaproponowanych zajęć terapeutycznych. 

Popularnością cieszyły się zajęcia rehabilitacyjne na basenie, dogoterapia, alpakoterapia, spacery. Trening budżetowy również cieszył się dużym 

zainteresowaniem poprzez samodzielne zakupy w sklepach, kawiarniach, restauracjach, galerii. Zakupione tablety podniosły rangę pracy z 

uczestnikiem , dzięki  czemu uczestnik poznał nową formę pracy oraz poznał nowe techniki terapeutyczne. Doposażenie ośrodka wpłynęło na 

poprawę komfortu pracy i bezpieczeństwo uczestnika tj. zakup fotela o podwyższonej nośności do 400 kg, zakup podnośnika elektrycznego do 

wykonywania toalety, zamontowanie windy do busa. Udało się poprawić ergonomie pracy pracownikom poprzez zakup windy do busa, laptopów, 

komputerów, stołów i krzeseł, które poprawiły wizerunek pracowni. Zaangażowano pracowników do aktywnego udziału przy realizacji strony 

internetowej poprzez zamieszczanie artykułów o życiu bieżącym jednostki. Dużym zainteresowaniem cieszyły się spotkania integracyjne w grupach 

w których uczestniczyli rodzice, opiekunowie wraz z dziećmi. Podczas zajęć rodziny miały okazję zobaczyć i uczestniczyć w terapii jaka SDS oferuje 

podopiecznym.  Dużym sukcesem było zorganizowanie w październiku I Forum Zdrowia Psychicznego dla ŚDS z województwa wielkopolskiego. 

Ponadto w maju zorganizowano  I Święto rodziny w którym wzięli wszyscy uczestnicy wraz z rodzinami. Ośrodek również przyłączył się do pomocy 

na rzecz Ukrainy poprzez uczestnictwo w wolontariacie organizowanym przez lokalne stowarzyszenie - przygotowywanie kanapek.  Powiat 

ostrowski - starostwo we wrześniu otrzymał dotacje z PFRON na zakup busa 9 osobowego z windą. Powiat Ostrowski w nawiązaniu do trudnych 

warunków lokalowych SDS jest w trakcie rozmów mających na celu pozyskania gruntów pod budowę nowego ośrodka.  

Wnioski

Trudna sytuacja finansowa jednostki z uwagi na kryzys i rosnąca inflację przyczyniła się do ograniczeń budżetowych na rok 2023. Jednostka nie 

była w stanie zamknąć budżetu do końca roku 2023 z uwagi na niską dotacje na jednego uczestnika ( wzrost minimalnych wynagrodzeń, podwyżki 

dla wykwalifikowanego personelu, wzrost cen za usługi i towary). Ośrodek jest w trudnej sytuacji finansowej, bez perspektywy na rozwój z uwagi na 

obowiązujące przepisy prawa regulujące brak możliwości partycypacji w kosztach utrzymania jednostki przez samorządy (powiat). Ograniczono 

wydatki do minimum tj. zapewniono wynagrodzenia pracowników oraz środki finansowe na bieżące utrzymanie ośrodka. Trudna sytuacja finansowa 

zmusiła SDS do nie przedłużenia współpracy z psychologiem.  

Jednostka ma problem z zakupem środka transportu, gdyż nie ma możliwości ze swoich środków finansowych tego uczynić, natomiast powiat z 

uwagi na przepisy prawa nie może również dołożyć brakującej kwoty do zakupu busa dla ośrodka( konieczna zmiana przepisów w tym zakresie).

Średnia liczba uczestników poszczególnych zajęć w ciągu roku

Rodzaj zajęć/ pracowni

DWA I 

Pracownia czynności manualnych -  4,   

Gabinet usprawniająco - rehabilitacyjnych -12, 

Pracownia muzyczna - 3,

Gabinet pielęgniarski - 4,

Klub Środowiskowo - Rekreacyjny III - 2, II - 4, I - 3, 

Pracownia czynności   codziennych - 3, 

Pracownia  artystyczna - 4,

Pracownia komputerowa - 4,

Pracownia kulinarna  - 1. 

DWA II   

Pracownia gospodarstwa domowego - 1.

Pracownia artystyczna - 5,

Pracownia komputerowa - 4,

Pracownia muzyczna - 6,

Sala polisensorycznego doświadczania świata - 4,

Pracownia fizjoterapii - 5,

Pracownia relaksacyjna - 5,

Pracownia krawiecka - 4.

 Promocja zdrowia - 5  

Średnia liczba uczestników zajęć/ 

pracowni
32,00


